
Appel à candidature

Garde régional forestier (H/F) – Parc national du Mercantour

Été 2026

Emploi saisonnier, CDD temps complet de 13 semaines

Date d’embauche : du lundi 15 juin au dimanche 13 septembre 2026
Date limite de candidature : 12 mai 2026

Dans le cadre de sa stratégie de protection et de valorisation des espaces naturels, la Région a engagé en 
2018 le plan « Guerre du Feu », fondé sur trois principes structurants : prévenir, combattre et reconstruire.

Ce dispositif mobilise chaque été 250 gardes régionaux forestiers afin de renforcer la prévention du risque 
incendie, d’accompagner les acteurs territoriaux dans leurs missions d’information et de sensibilisation, et 
de contribuer à la surveillance des massifs forestiers.

En intégrant ce dispositif, vous participerez pleinement à l’effort régional visant à préserver durablement le 
patrimoine forestier menacé par les incendies.

Description du poste, missions et activités :

Accueil et sensibilisation sur le terrain et maraudage :

Ce poste saisonnier est avant tout axé sur la relation avec le public et comporte un aspect relationnel et 
pédagogique important, car l’agent représente l’établissement auprès des publics qu’il rencontrera sur le 
terrain.

• Accueil et information du public sur les parkings et les points d’accueil localisés aux abords des 
portes d’entrée de la zone cœur du parc national 

• Sensibilisation des visiteurs au risque d’incendie et à la réglementation de l’accès aux massifs 
forestiers

• Sensibilisation au bon comportement à avoir en tant que visiteur en milieu naturel
• Sensibilisation à la réglementation spécifique à la zone cœur du parc national et prévention des 

infractions 
• Orientation du public et conseils sur les sentiers et le matériel adapté à leur randonnée 
• Tournées de maraudage sur des circuits courts en cœur de parc afin de préserver son intégrité
• Recensement de la fréquentation des sites 



Localisation du poste :

Les gardes régionaux forestiers sont en poste à pied au cœur des sites naturels les plus fréquentés du 
service territorial de la Vésubie, au sein du parc national du Mercantour.

Le poste est basé administrativement à Saint-Martin-Vésubie. À titre indicatif, les localisations sur site sont 
principalement les suivantes : vallon de Salèse, vallon du Boréon et vallon de la Madone de Fenestre 
(commune de Saint-Martin-Vésubie), ainsi que le vallon de la Gordolasque (commune de Belvédère).

Conditions d’exercice :

• Travail en équipe d’au minimum deux personnes 
• Port d’une tenue vestimentaire spécifique fournie
• Formation obligatoire à Gardanne entre le 22 et le 26 juin 2026 
• Cycle de travail hebdomadaire du lundi au vendredi 
• 7h par jour ; horaires variables définis selon planning

Profil :

• Âge : 18 ans minimum et 25 ans maximum 
• Permis B indispensable et possession d’un véhicule personnel souhaitée 
• Pratique d’une langue étrangère indispensable 
• Aptitudes requises : sensibilité à l’environnement, bonne connaissance du territoire, connaissance 

de la montagne et de l’activité randonnée 
• Sens de la communication, de l’écoute et de l’observation 
• Aisance relationnelle
• Dynamisme et réactivité, bonne résistance physique 
• Diplôme de secourisme (Prévention et Secours Civiques) serait un plus
• Être impérativement disponible du 15 juin au 13 septembre 2026 et formation obligatoire ente le 22 

au 26 juin 2026 – à Gardanne (13)

Encadrement :

Le poste est placé sous l’autorité hiérarchique de la cheffe du service territorial Vésubie, en collaboration 
avec l’équipe de garde-moniteurs.

Candidature :

Lettre de motivation et CV à adresser à :
Madame la cheffe du service territorial Vésubie – Parc national du Mercantour

Par e-mail :

• vesubie  @mercantour-parcnational.fr  

mailto:magali.meudre@mercantour-parcnational.fr
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